*2025, Ao de la mujer Indigena”

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

| JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 193/24-2025/JL-1.

1. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)

En el expediente ndmero 193/24-2025/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por la ciudadana
Amparo Martinez Laynes en contra de Grupo ATS Seguridad Empresarial S.A. de C.V. y ATS Seguridad Empresarial;
con fecha 01 de septiembre de 2025, se dicté un proveido que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 01 de
-septiembre de 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) Con el escrito suscrito por la licenciada Ingrid Alejandra del
Jesus Maa Bacab, apoderados juridicos del Instituto Nacional del Fondo de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-;
mediante el cual realiza diversas manifestaciones respecto al escrito de demanda. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica.
a) Apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tomando en consideracion la Escritura Pablica nimero 213027, de fecha 24 de abril de 2023, pasada ante la fe del licenciado Ignacio
R. Morales Lechuga, titular de la notaria publica 116, de la ciudad de México y valorando la copia simple de su cédula profesional
numeros 12414865 expedidas por la Direccion General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacion Publica; con
fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y IIl del articulo 692, en relacién con el ordinal 685 Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo, se reconoce la personalidad juridica de la ciudadana Ingrid Alejandra del Jesiis Maa Bacab, como apoderada legal
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales.

a) Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores.
La licenciada Ingrid Alejandra de Jess Maa Bacab, apoderada juridico del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores —tercero interesado-, sefialé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche Manzana
1A Lote 2 U.H. Fidel Velazquez C.P. 24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad de Campeche
Camp.; por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones
personales en el mismo.

-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado el apoderado juridico del Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores, a los
ciudadanos Candelaria del Jestis Bacab Duarte, Jadhay Dzib Paat, Citlally del Carmen Cosgaya, Zeltzin Rubio Romero, Manuel
Ariel Huichin Reyes y Francisco Javier Pérez; para oir y recibir notificaciones en nombre y representacion del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores ~tercero interesado-, con fundamento en la tltima parte de la fraccion Il del articulo
692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico.

a) Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores.
En atencion a que el tercer interesado, mediante el formato para asignacién de buzén electrénico manifesté su voluntad recibir por
dicho medio sus notificaciones a través del correo coordinacionjudicial@camposlares.org; de conformidad con lo establecido en
el décimo primer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén al Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica
y reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacién del buzén electrénico-
Se le hace saber a las partes, que acorde a la obligacion establecida en el articulo 745 Ter fraccion | de la Ley Federal del Trabajo
debera estar atenta de la documentacién que reciba en el respectivo correo electrénico que proporcioné a este Juzgado, ya que por
ese medio se le enviara su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda ingresar debidamente a su buzén
electrénico.
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De igual forma, se les comunica a las partes, que ademas de la bandeja de entrada de su respectivo correo electronico, debera revisar
la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Finalmente, se le informa a las partes que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico, puede comunicarse
con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236, San
Rafael, con Codigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacién o bien
llamando al numero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el nimero de extension 1246,
correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admisién de contestacion de demanda, recepcion de pruebas y manifestacién de objeciones.

a) Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores.
En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de manifestaciones del Instituto Nacional

del Fondo de Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, presentado el dia 26 de marzo de 2025, en la Oficialia de

Partes de este Juzgado, cumpliendo asi con los requisitos legales para su debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de contestacion,
éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo éstas las
que a continuacién se enuncian:

I Obscuridad e imprecision de la demanda
. Falta de accion y de derecho.
. Falsedad de la demanda.

V. Improcedencia.
V. Falta de fundamentacién legal.
V1. Carga de la prueba para la parte actora.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se plasman
en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacién de demanda.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacion con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada, para demostrar los
aspectos que precisé en su escrito de contestacion de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos
en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacion
sucinta de ellas:

1. Confesional expresa y espontanea. Consistente de viva voz y argumento escrito por parte de la parte actora.
I Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
1l Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo
sefala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: No contestacién de demanda y cumplimiento de apercibimientos.

En razén de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para Instituto Mexicano del Seguro Social ~tercero interesado-
diera debida contestacién a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha hayan dado contestacion alguna;
con fundamento en el sequndo parrafo del numeral 873-D, en relacién al ordinal 738 y el articulo 690, todos de la Ley Federal del
Trabaijo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto
por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por
la parte actora y en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, en razon de que el plazo legal concedido a las partes empezé a computarse de la siguiente manera:

Fecha en que empezé a

Fecha de Fecha en que finalizé el

Partes emplazamiento comput':lerzglel plazo computo
Miércoles 12 de Jueves 13 de febrero de

Lunes 10 de marzo de 2025

Instituto Mexicano del Seguro Social febrero de 2025 2025
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Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

SEXTO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

En atencion al punto QUINTO del presente acuerdo, en términos de la sequnda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién
con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes notificaciones
del Instituto Mexicano del Seguro Social —tercero interesado- se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segin
proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

SEPTIMO: Se envia oficio recordatorio a la autoridad exhortada

En razén de que han transcurrido 07 meses aproximadamente, sin que hasta la presente fecha no se tenga contestacion alguna del
oficio nimero 785/24-2025/JL-1 de fecha 29 de enero de 2025, dirigido a la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Yucatan, en consecuencia, con fundamento en lo establecido en el numeral 735, de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se ordena girar atento oficio recordatorio a:

. Secretaria General de Acuerdos del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Yucatan, a fin de que, dentro de los 3
dias habiles siguientes a la recepcién del oficio, informe si fue debidamente diligenciado el Exhorto Numero 40/24-
2025/JL-1, y se sirva a proporcionar su respuesta en el plazo legal concedido, ya que es informacién necesaria para
prosecucion del presente asunto laboral.

-Para la Autoridad-
Se le hace saber a la Autoridad antes mencionada, el correo institucional de este Juzgado, el cual es
jlaboral1dto@poderjudicialcampeche.gob.mx, correo que se le aporta Unicamente para tener comunicacién entre ambas instituciones,
mediante el intercambio de documentacion oficial correspondiente a las mismas -oficios-.

-Prevencién a la Autoridad-

Se le comunica a dicha autoridad que, en caso de no dar cumplimiento a lo decretado por este Juzgado Laboral, o bien de hacerlo
fuera del plazo legal concedido, se hara acreedor a una multa de hasta 200 veces la Unidad de Medida y Actualizacion vigente en el
Estado, de conformidad con lo sefialado en la fraccién | del articulo 731, en relacion con el numeral 688, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor.

OCTAVO: Acumulacién.

Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los presentes
los escritos y documentacién adjunta, asi como los oficios, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que obren conforme a
Derecho corresponda.

NOVENO: Exhortacion a conciliar.

En términos de la ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, en relacion al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las
partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar alguna alternativa de
solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adeciien mas a su ideologia de justicia, a sus
derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de Instruccion Interina
del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche....”
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